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MISION

En MarCarv Consultores, nuestra promesa es brindar
servicios integrales, multifuncionales y multidisciplinarios
acordes a las constantes y variables modificaciones
existentes en el mercado global, permitiendo asi la
maxima optimizacion del potencial de nuestros clientes,
contando siempre con el respaldo de un equipo de
profesionales enfocados en la mejor atencion a las
contingencias que por su actividad pudieran presentar.

VISION

Para MarCarv Consultores, nuestra aspiracion esta basada
en la consolidacion fortalecida a través del reconocimiento
total y estrecha relacién de confianza por parte denuestros
clientes, logrando asi posicionarnos como la firma

de consultoria integral ideal a las necesidades de su
empresa.
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MESERE
SERVICIOS

FISCAL / CONTABLE
ADMINISTRACION DE SERVICOS

ESPECIALIZADOS
s / NOMINAS
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS e INFONAVIT)

DICTAMENES LOCALES Y FEDERALES
CONSULTORES, S.C. AUDITORIA
« ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
* DERECHO FISCAL
 DERECHO LABORAL




FISCAL - CONTABLE

* Impuestos estatales y federales, (Revision,
calculo y determinacion).
« Auditorias Internas/Externas, (Fiscales, Cobranza, Activos,
Administrativas, Laborales).
 Actualizaciéon de situaciones fiscales, estatales y laborales.
+ Elaboracion y presentacion de declaraciones Informativas
y reportes de operaciones vulnerables, (Anuales, mensuales,
bimestrales, semestrales).
 Atencion, integracion, presentacion y/o contestacionde
requerimientos en general.
» Asesoria y estrategia fiscal, administrativa, laboral y contable.
» Tramite y reactivacion de padron de Importadores, por
suspensiones o reclasificaciones.
» Andlisis y Reactivacion de certificados de sellos digitales (CSD).
» Recuperacién de saldos a favor
(IVA, ISRy Pagos de lo indebido). WRCARV
 Elaboracion y presentaciéon de avisos de compensacion CONSULTORES. §
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ADMINISTRACION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

Organizacion y elaboracion de proyectos de acuerdo a la
necesidad de cada uno de nuestros clientes

Gestion personalizada para tramites de registros o
solicitud ante la STPS.

Nuestro objetivo consiste en la disminucion de carga
laboral y administrativa, asi como fiscal para que
nuestros clientes se puedan enfocar en la operacion de
Su negocio.

Prioridades en materia de seguridad en todos nuestros
procesos ya que cumplimos con la legislatura vigente
ante la STPS y la SAT.

Tranquilidad y confianza, por parte de nuestro personal
de expertos se entregan de forma personal y ejecutan
reportes, informes y soporte documentado en cada area
especializada.

Integracion de materialidad por los servicios, como
declaraciones de impuestos, emision de recibos, facturas
o documentos emitidos por nuestra representada, para
qgue pueda tener la valides de acuerdo a las autoridades
y sean totalmente deducibles.
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NOMINAS

» Administracion y operacion de némina engeneral.
« Administracion de asimilados a salarios,
(elaboracion, emision y dispersion de pago).
 Andlisis y elaboracion de contratos
(individuales, temporales, colectivos y laborales).
+ Auditorias internas, reclasificacion de conceptos de recibo
y sistemas por departamentos, (Calculo de Salarios,
factores de integracion, prestaciones, incidencias, emisiones, reportes).
» Generacion de némina (semanal, quincenal o mensual)
y Captura de incidencias (vacaciones, incapacidades, permisos).
Reportes y movimientos afiliatorios (Altas, bajas e incidencias).
Generacion de layout para pago de némina.
Elaboracion de constancias anuales de retencién de impuestos.
Elaboracion de némina de PTU en caso de requerirse.
Célculo de finiquitos, liquidaciones y conciliaciones.
Impresién de nébmina y recibos.
Emision y timbrado de lanémina.
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SEGURIDAD SOCIAL
(IMSS e INFONAVIT)

« Atencion oficios, requerimientos y visitas, (auditorias)
+ Contratos, avisos, permisos, inscripciones y tramites
de la Construccion (SIROC, Altas patronales,
Reactivaciones de Registro).
Elaboracion/Validacion de calculos y pagos

Incidencias, accidentes, ausentismo y riesgos de trabajo
Inscripciones, tramites, planeacion, actualizacion,
reclasificacion e integracion de salarios
Disminucién del costo operativo y pasivoslaborales

» Asesoria y elaboracion de sustituciones patronales
y reclasificaciones se clases de riesgo.
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DICTAMENES LOCALES Y FEDERALES

» Dictamen de Estados Financieros.
 Dictamen Fiscal (ISR, IVA, IETU).
» Dictamen de Seguridad Social (IMSS e INFONAVIT).

AUDITORIA

» Andlisis y homologacién de procesos
administrativos formatos y expedientes

» Cobranza, restructuracion e implementacion
de procesos internos.

» Andlisis fisico de los activos y proyeccion de
estructura por areas de interés.

» Laboral — contratos, politicas yreglamentos

« Asesoria en proceso, integracion, para
presentaciones de auditorias engeneral.
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DERECHO FISCAL

Elaboracién e Implementacién de Estrategias Fiscales.
Atencion a Auditorias y Visitas Domiciliarias.
Inscripciones al RFC.

Desbloqueo de Sellos Digitales.

Recursos de Revocacion.

Juicio de Nulidad.

Amparo.

Atencion a Requerimientos de laAutoridad.

DERECHO LABORAL

Auditorias Laborales
(Contratos, Pago de Némina, Vinculacion Obrero-Patronal).

Atencion y Conciliacion a Citatorios Conciliatorios. :
Atencion y Defensa a Demandas Laborales.
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Atencion a Despidos.
Elaboracion de Finiquitos.
Sustituciones Patronales. Mﬁ&@ﬁ( A
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ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS

Tesoreria
Facturacion
Cobranza

Cuentas por pagar

Atencion al cliente
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